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議案第３４６号

（総則）

第1条

（収益的収入及び支出）

第2条

第1款　病院事業収益 5,552,020 千円 千円 千円

第１款　病院事業費用 6,137,053 千円 千円 千円

第1項 医業費用 5,970,792 千円 千円 千円

第3項 訪問看護費用 51,760 千円 千円 千円

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費)

第3条

（1）　　職員給与費 3,262,186 千円 千円 千円

令和６年１２月１７日提出

　　　　　　　

大田市長  楫　野　弘　和

144,497 3,406,683

　予算第9条に定めた議会の議決を経なければ流用することのできない経費の金額を次のとおり改める。

( 科 目 ) （ 既 決 予 定 額 ） （ 補 正 予 定 額 ) ( 計 )

2,103 53,863

144,497 6,281,550

142,394 6,113,186

支 出

( 科 目 ) （ 既 決 予 定 額 ） （補正予定額) ( 計 )

0 5,552,020

　予算第3条に定めた収益的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。

収 入

( 科 目 ) （ 既 決 予 定 額 ） （補正予定額) ( 計 )

令和６年度　大田市病院事業会計補正予算（第３号)

　令和6年度大田市病院事業会計の補正予算(第3号)は、次に定めるところによる。
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収益的収入及び支出

（収入）

病院事業収益 5,552,020 0 5,552,020

（支出）

病院事業費用 6,137,053 144,497 6,281,550

医業費用 5,970,792 142,394 6,113,186

給与費 3,212,701 142,394 3,355,095

医師給 165,955 5,561 171,516

医師給(介護保険) 177 6 183

看護師給 532,418 22,527 554,945

介護福祉士給 57,999 2,983 60,982

医療技術員給 215,424 8,177 223,601

医療技術員給
(介護保険)

4,223 160 4,383

技能員給 62,456 6,837 69,293

事務員給 88,926 2,405 91,331

事務員給(介護保険) 1,461 39 1,500

特別職手当 10,528 149 10,677

医師手当 364,548 8,194 372,742

医師手当(介護保険) 548 12 560

看護師手当 448,670 22,869 471,539

介護福祉士手当 45,102 2,432 47,534

医療技術員手当 154,094 8,247 162,341

医療技術員手当
(介護保険)

1,328 71 1,399

技能員手当 34,980 3,810 38,790

事務員手当 75,556 5,917 81,473

事務員手当
(介護保険)

1,788 140 1,928

賞与引当金繰入額 160,475 16,698 177,173

賞与引当金繰入額
(介護保険)

1,143 118 1,261

報酬 343,675 14,674 358,349

法定福利費 398,139 6,353 404,492

法定福利費
(介護保険)

1,995 31 2,026

法定福利費引当金
繰入額

29,850 3,959 33,809

法定福利費引当金
繰入額(介護保険)

189 25 214

備 考

（単位：千円）

款 項 目 節 既決予定額 補正予定額 計

備 考

令和６年度　大田市病院事業会計補正予算（第３号)実施計画

（単位：千円）

款 項 目 節 既決予定額 補正予定額 計
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款 （単位：千円）

訪問看護費用 51,760 2,103 53,863

給与費 49,485 2,103 51,588

看護師給 4,322 152 4,474

看護師給(介護保険) 17,289 609 17,898

事務員給 471 57 528

事務員給(介護保険) 1,884 228 2,112

看護師手当 2,943 119 3,062

看護師手当
(介護保険)

11,773 476 12,249

事務員手当 183 29 212

事務員手当
(介護保険)

732 117 849

賞与引当金繰入額 550 34 584

賞与引当金繰入額
(介護保険)

2,204 140 2,344

法定福利費 1,315 21 1,336

法定福利費
(介護保険)

5,264 86 5,350

法定福利費引当金
繰入額

110 7 117

法定福利費引当金
繰入額(介護保険)

445 28 473

備 考補正予定額 計項 目 節 既決予定額
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報酬 給料 手当 計

1 ( 75) 327 358,349 1,213,786 1,386,731 2,958,866 447,817 3,406,683

0 ( 0) 0 0 0 0 0 0 0

1 ( 75) 327 358,349 1,213,786 1,386,731 2,958,866 447,817 3,406,683

1 ( 75) 327 343,675 1,164,045 1,317,159 2,824,879 437,307 3,262,186

0 ( 0) 0 0 0 0 0 0 0

1 ( 75) 327 343,675 1,164,045 1,317,159 2,824,879 437,307 3,262,186

0 ( 0) 0 14,674 49,741 69,572 133,987 10,510 144,497

0 ( 0) 0 0 0 0 0 0 0

0 ( 0) 0 14,674 49,741 69,572 133,987 10,510 144,497

（注）職員数の （　） 内は、再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間あたりの通常の
　勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間あたりの勤務時間に比し短い職員について外書きしてある。

区分
管理職
手当

地域手当 通勤手当 住居手当
単身赴任

手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当

補正後 24,547 32,518 31,806 20,604 0 145,656 161,098

補正前 24,547 31,627 31,806 20,604 0 145,656 156,595

比　較 0 891 0 0 0 0 4,503

区分
休日勤務

手当
児童手当

宿日直
手当

期末勤勉
手当

退職手当
負担金

補正後 21,318 33,855 15,835 537,582 210,885

補正前 20,696 33,855 15,835 484,968 202,081

比　較 622 0 0 52,614 8,804

報酬 給料 手当 計

1 ( 3) 278 0 1,063,864 1,235,916 2,299,780 376,930 2,676,710

0 ( 0) 0 0 0 0 0 0 0

1 ( 3) 278 0 1,063,864 1,235,916 2,299,780 376,930 2,676,710

1 ( 3) 278 0 1,026,092 1,181,124 2,207,216 369,739 2,576,955

0 ( 0) 0 0 0 0 0 0 0

1 ( 3) 278 0 1,026,092 1,181,124 2,207,216 369,739 2,576,955

0 ( 0) 0 0 37,772 54,792 92,564 7,191 99,755

0 ( 0) 0 0 0 0 0 0 0

0 ( 0) 0 0 37,772 54,792 92,564 7,191 99,755

（注）職員数の （　） 内は、再任用短時間勤務職員について外書きしてある。

0

管理職員
特別勤務手当

12

12

0

令和６年度　補正予算（第３号）　給与費明細書

１　総　括

（単位：千円）

区分
法定

福利費
合　計

職員数

特別職
（人）

一般職
（人）

給与費

補正後

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

補正前

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

比　較

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

（単位：千円）

18,661

558

職
員
手
当
の
内
訳

初任給
調整手当

93,462

91,882

1,580

比　較

合　計

扶養手当

38,334

38,334

夜間勤務
手当

19,219

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

補正前

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計

ア　会計年度任用職員以外の職員

（単位：千円）

区分
法定

福利費

職員数 給与費

特別職
（人）

一般職
（人）

補正後

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　計
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区分
管理職
手当

地域手当 通勤手当 住居手当
単身赴任

手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当

補正後 24,547 27,168 27,259 19,307 0 136,733 148,945

補正前 24,547 26,522 27,259 19,307 0 136,733 144,610

比　較 0 646 0 0 0 0 4,335

区分
休日勤務

手当
児童手当

宿日直
手当

期末勤勉
手当

退職手当
負担金

補正後 19,674 33,565 14,333 447,267 186,806

補正前 19,100 33,565 14,333 406,918 180,036

比　較 574 0 0 40,349 6,770

報酬 給料 手当 計

0 ( 72) 49 358,349 149,922 150,815 659,086 70,887 729,973

0 ( 0) 0 0 0 0 0 0 0

0 ( 72) 49 358,349 149,922 150,815 659,086 70,887 729,973

0 ( 72) 49 343,675 137,953 136,035 617,663 67,568 685,231

0 ( 0) 0 0 0 0 0 0 0

0 ( 72) 49 343,675 137,953 136,035 617,663 67,568 685,231

0 ( 0) 0 14,674 11,969 14,780 41,423 3,319 44,742

0 ( 0) 0 0 0 0 0 0 0

0 ( 0) 0 14,674 11,969 14,780 41,423 3,319 44,742

（注）職員数の （　） 内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間あたりの通常の勤務時間が常時勤務を要
　する職を占める職員の一週間あたりの勤務時間に比し短い職員について外書きしてある。

区分 地域手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当
休日勤務

手当
夜間勤務

手当
宿日直
手当

期末勤勉
手当

補正後 5,350 8,923 12,153 1,644 715 1,502 90,315

補正前 5,105 8,923 11,985 1,596 695 1,502 78,050

比　較 245 0 168 48 20 0 12,265

区分 児童手当

補正後 290

補正前 290

比　較 0

資本勘定支弁職員

合　計

職
員
手
当
の
内
訳

初任給
調整手当

93,462

91,882

1,580

夜間勤務
手当

職
員
手
当
の
内
訳

退職手当
負担金

24,079

22,045

2,034

0

比　較

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

4,547

18,504

イ　会計年度任用職員
（単位：千円）

17,966

538

通勤手当

4,547

合　計

補正後

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

（単位：千円）

（単位：千円）

1,297

0

12

12

0

住居手当

合　計

合　計

区分
法定

福利費

職員数 給与費

特別職
（人）

一般職
（人）

1,297

扶養手当

38,334

38,334

0

管理職員
特別勤務手当

補正前

損益勘定支弁職員
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区　分 備　考

37,772

54,792

医療職（一） 医療職（二） 医療職（三） 福祉職 病院技能労務職 行政職

456,064 299,590 304,379 268,646 285,400 332,285

936,750 331,727 330,029 301,576 292,700 364,440

４４歳６月 ３９歳１０月 ４０歳９月 ３９歳４月 ６０歳０月 ４４歳８月

442,336 291,337 297,032 254,953 278,100 324,463

915,874 323,474 322,682 287,884 285,400 356,618

４４歳６月 ３９歳１０月 ４０歳９月 ３９歳４月 ６０歳０月 ４４歳８月

２　給料及び手当の増減額の明細

（単位：千円）

増減事由別内訳増減額

37,772給　料

説　明

　1.現給に係る増減分 37,772 ・給与改定

　2.その他増減分

令和６年
１２月１日現在
（補正前）

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平　均　年　齢

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平　均　年　齢

令和６年
１２月１日現在
（補正後）

区　分

54,792

３　給料及び手当の状況

（１）　職員１人当たりの給与

手　当

　1.現給に係る増減分 54,792 ・給与改定

0

　2.その他増減分 0
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（単位：円）

級 級 級 級 級 級

1 1 1 1 1 1

2 2 2 2 2 2

3 3 3 3 3 3

4 4 4 4

5 5 5

6 6 6

7 7

計 計 計 計 計 計

1 1 1 1 1 1

2 2 2 2 2 2

3 3 3 3 3 3

4 4 4 4

5 5 5

6 6 6

7 7

計 計 計 計 計 計

（２）　初　任　給

国　の　制　度

医療職
（一）

区　分 医療職
（二）

医療職
（三）

福祉職
病　院
技　能
労務職

行政職
医療職
（一）

補正後

- - 207,700

医療職
（二）

医療職
（三）

福祉職
病　院
技　能
労務職

行政職

准看護師養成所卒

高　　校　　卒

短　大　２　卒

短　大　３　卒

大　　学　　卒

- - - 199,600 188,000 188,000

- - -

291,400

- - - 199,600 - 188,000

- - -- - 207,700

201,000

- 220,500 249,400 - - - - 220,500

201,000 - 204,500 240,600 216,300 -- 204,500 240,600 216,300 -

249,400 - - -

227,400 253,100 - - 220,000

補正前

- - 183,500 - - - -

213,600 291,400 227,400 253,100 - -

准看護師養成所卒

高　　校　　卒

短　大　２　卒

短　大　３　卒

大　　学　　卒

166,600 166,600 -

- 183,500 - - -

- - - 176,900 - 166,600- - 176,900

179,400 211,000 189,600 - 176,100

- 193,500 218,800 -

- 179,400 211,000 189,600 - 176,100 -

構成比
　（％）

202,800 225,800 - - 196,200

（３）　級別職員数

- -

264,700 202,800 225,800 - - 187,300 264,700

- - - 193,500 218,800 -

1 1.6 10

18 29.0 58

行　政　職

職員数
　（人）

構成比
　（％）

職員数
　（人）

構成比
　（％）

職員数
　（人）

構成比
　（％）

職員数
　（人）

構成比
　（％）

職員数
　（人）

医療職（一） 医療職（二） 医療職（三） 福祉職 病院技能労務職

構成比
　（％）

61.5 3

区　分

8 32.0 25 40.4 70 44.0

職員数
　（人）

5 23.8

4.8

　令和６年
　１２月１日
　現在
（補正後）

7 28.0 5 8.1 1 0.6 8

36.5 5 38.5 1 100.0 1

6

12.0 10 16.1 17 10.7

14.3

7 28.0

14.3

3 4.8 3 1.9

6.3 3

3 14.3

28.5

3

25 100.0 62 100.0 159

7 28.0 18 29.0 58 36.5

100.0

　令和６年
　１２月１日
　現在
（補正前）

7 28.0 5 8.1 1 0.6 8 61.5

100.0 13 100.0 1 100.0 21

5 38.5 1 100.0 1 4.8

3 14.3

6 28.58 32.0 25 40.4 70 44.0

5 23.83 12.0 10 16.1 17 10.7

3 14.31 1.6 10 6.3

3 14.33 4.8 3 1.9

13 100.0 1 100.0 21 100.025 100.0 62 100.0 159 100.0
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診療放射線技師 臨床検査技師 主任臨床検査技師 主任薬剤師

（級別の基準となる職務内容）

区　分 １　級 ２　級 ３　級 ４　級 ５　級 ６　級 ７　級

副院長医療職（一）

医員 医長 部長 院長

－ －

局次長

臨床検査技師 薬剤師 主任薬剤師 主幹

－

局長

参与

診療放射線技師 主任診療放射線技師

副科長 科長 部長

言語聴覚士 作業療法士 主任作業療法士

作業療法士 理学療法士 主任理学療法士

栄養士 臨床工学技士 主任臨床工学技士

臨床工学技士 言語聴覚士 主任言語聴覚士

医療職（三）

准看護師 助産師 主任助産師 副看護師長 看護師長 部長

－

栄養士 主任栄養士

医療職（二）

理学療法士

看護師

看護師 主任看護師 専門幹 次長

准看護師 助産師

病院
技能

労務職

看護助手 主任看護助手 主任看護助手
－

福祉職
介護福祉士 主任介護福祉士 主任介護福祉士

－

－ － －

－ －－

部長

副主任 主任
行　政　職

主事 副主任 主任 係長 課長補佐

（４）　特殊勤務手当

区　分 全職種 医療職（一） 医療職（二） 医療職（三） 福祉職 病院技能労務職

課長

12.75

　　支給対象職員の比率（％）
80.78 100.00 40.32 100.00 100.00 100.00

　　（令和６年１２月１日現在）

　　給料総額に対する比率（％） 12.15 36.45 1.47 11.99 14.81

36,400
　　平均支給月額（円）

　　代表的な特殊勤務手当の名称

　　支給対象職員１人当たり
46,223 166,226 10,933 34,653 39,785

有

支 給 期 別 支 給 率
支給率計

　職務上の段階、職務の
備　考

６月 １２月 　級等による加算措置

一般会計の制度

補正後

区　分

補正前

（５）　期末手当、勤勉手当

（単位：月分）

行　政　職

0.00

19.05

50

放射線取扱業務手当　、　夜間看護等業務手当　、　臨床指導業務手当　、　処遇改善手当

2.250 2.350 4.600 有

2.250 2.250 4.500 有

2.250 2.350 4.600
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区      分

扶　養　手　当

住　居　手　当

通　勤　手　当

同　　じ

同　　じ

同　　じ

差  異  の  内  容一般会計の制度との異同

－

－

－

─47.70900 47.70900

（７）　その他の手当

一般会計の制度 24.586875 33.27075

（６）　定年退職及び勧奨退職に係る職員手当

支給率等 24.586875 33.27075 47.70900 47.70900

区　分

（単位:月分）

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度 その他の加算措置等

─
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